
ДОГОВІР-НАПРАВЛЕННЯ 

на навчання в аспірантурі з відривом від виробництва  

Одеського регіонального інституту державного управління  

Національної академії державного управління при Президентові України 

(далі – Інститут) 
 

від “__” __________ 20___ року     № _____ 

 

__________________________________________________________________ 
(найменування органу державної влади, органу місцевого самоврядування, іншого органу, установи, на які 

_____________________________________________________________________________ 
поширюється дія законів України “Про державну службу”, “Про службу в органах місцевого самоврядування” 

(далі – орган, установа) 

в особі ______________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(посада, прізвище та ініціали керівника) 

та ___________________________________________________________________________ 
(прізвище, ім’я та по батькові особи, яка направляється на навчання) 

 

уклали договір-направлення про навчання в аспірантурі з відривом від 

виробництва (далі – договір-направлення). 
 

1. Орган, установа зобов’язується: 

1) надати випускнику після закінчення навчання в аспірантурі 

Інституту посаду не нижче тієї, яку він займав до вступу до Інституту, 

рівноцінну за оплатою праці та характером діяльності, а також можливість 

реалізації переважного права на зайняття вакантної посади чи просування по 

службі без конкурсного відбору або стажування; 

2) забезпечити в установленому порядку працевлаштування 

випускника Інституту також у разі скорочення чисельності штату, зміни 

структури чи зміни керівника органу, установи; 

3) надіслати в місячний термін повідомлення Інституту про 

працевлаштування особи, яка направлялася на навчання. 

2. Особа, направлена на навчання, зобов’язується: 

1) опанувати методологію проведення наукових досліджень, глибоко 

оволодівати знаннями, практичними навичками, професійною майстерністю; 

2) виконувати індивідуальний план роботи над дисертацією; 

3) звітувати про хід виконання дисертації на засіданнях відповідної 

кафедри Інституту; 

4) у встановлений термін захистити дисертацію або подати її 

спеціалізованій вченій раді; 

5) прибути після закінчення Інституту у визначений строк до 

відповідного органу, установи для подальшого проходження державної 

служби чи служби в органах місцевого самоврядування; 

6) відпрацювати на державній службі або службі в органах місцевого 

самоврядування не менше трьох років. 

 

 



3. Прикінцеві положення. 

Зміни і доповнення до договору-направлення вносяться шляхом 

укладання додаткових договорів. 

Цей договір-направлення припиняє дію: 

- після закінчення строку, на який його укладено; 

- за згодою сторін (оформлюється додатковою угодою); 

- у разі невиконання сторонами своїх зобов’язань (у встановленому 

порядку); 

- у разі, якщо за результатами вступних іспитів особу не зараховано до 

аспірантури Інституту у 20__ році; 

- в інших випадках, передбачених законодавством України. 

Спори, що виникають між сторонами, вирішуються у судовому 

порядку. 

Договір-направлення набирає чинності з дати зарахування до 

аспірантури Інституту та діє до “____” ___________20__ року (визначається 

відповідно до терміну навчання з урахуванням терміну відпрацювання на 

державній службі (службі в органах місцевого самоврядування) не менш як 

три роки). 

Договір-направлення укладається у двох примірниках, один з яких 

зберігається в органі, установі, другий – в особи, яка направляється на 

навчання. Кожний з примірників має однакову юридичну силу. 

4. Адреси сторін: 

Орган, установа: ______________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Особа, яка направляється на навчання:____________________________ 
(місце постійного проживання) 

__________________________________________________________________ 

паспорт____________________________________________________________ 
(серія та номер, ким і коли виданий) 

 

Керівник органу, установи 

________________________________ 

________________________________ 
(найменування органу, установи) 
 

________________________________________________________ 

(ініціали, прізвище) 
 

  

Особа, яка направляється на 

навчання 

 

 
______________________________________________________ 

(ініціали, прізвище) 
 

__________ “__” __________ 20__ року 

               (підпис)                                     (дата) 

 ________“__” _________ 20__ року      

(підпис)                                     (дата) 
М.П. 

 


